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¥%%  PROGRAMA DE POS-GRADUACAO Selecdo para o Mestrado em Quimica - 2026.2
EM QUIMICA

A Coordenagdo do Programa de Pés-Graduacdo em Quimica (PGQUIM) do Centro de Ciéncias da

Universidade Federal do Ceara (UFC) torna publica a selecdo para ingresso no Mestrado em Quimica no
semestre 2026.2.

1.

1.1.

1.2.

VAGAS
As vagas estdo distribuidas conforme o quadro a seguir, ndo havendo obrigatoriedade de
preenchimento da totalidade de vagas indicadas
O deferimento de candidatura a vaga reservada estd condicionado ao envio da documentagdo
comprobatdria completa e atendimento dos demais requisitos previstos neste edital.

MODALIDADE NUMERO DE VAGAS
Ampla Concorréncia 7
Acodes Afirmativas 3
Servidores da UFC 2
2. BOLSAS

2.1. A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica ndo assegura a concessao de bolsa de
estudos aos candidatos selecionados. Tal concessao dependera do numero de bolsas disponiveis.

2.2. As bolsas do Programa de P6s-Graduagdao em Quimica serdo distribuidas respeitando as disposi¢oes da
Portaria PGQUIM/UFC n° 08/2023 e das agéncias de fomento, considerando a ordem de classificagao
nesta selecao.

3. LINHAS DE PESQUISA

3.1. A linha de pesquisa e a orientacdo dos ingressantes serdo definidas ao longo do primeiro semestre
letivo, periodo no qual o aluno devera elaborar e apresentar seu projeto de pesquisa.

3.2. A defini¢do da linha de pesquisa considerara a relagdo de professores aptos a orientar novos alunos que
serd divulgada pela coordenagdo em momento oportuno.

3.3. As linhas de pesquisa do PGQUIM/UFC estdo listadas no quadro a seguir:

1. Aplicagdes em RMN; 9. Quimica Analitica Ambiental;
2. Bioinorganica; 10. Quimica Tedrica;
3. Biotecnologia; 11. Quimica de Materiais;
4. Catalise; 12. Quimica de Polimeros;
5. Desenvolvimento de Metodologias 13. Quimica de Produtos Naturais;
Analiticas; 14. Quimica dos Compostos de Coordenacao;
6. Eletroquimica de Materiais; 15. Sintese Orgénica.
7. Ensino em Quimica;
8. Nanotecnologia;
4. RESERVA DE VAGAS PARA ACOES AFIRMATIVAS
4.1. Em conformidade com a Resolu¢ao CEPE/UFC n° 15/2023, ha no presente edital reserva de vagas para




4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.8.1.

4.8.2.

4.9.

4.10.

4.11.

acOes afirmativas destinadas as seguintes categorias: pessoas negras (pretas e pardas), indigenas,
quilombolas e pessoas com deficiéncia.

Todos os candidatos as vagas de acdes afirmativas concorrem entre si, independentemente da categoria
da a¢do afirmativa.

Os candidatos as vagas de acgdes afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

Os candidatos as vagas de acdes afirmativas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a
politica de acdes afirmativas.

Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga das agdes afirmativas, a vaga serd preenchida
pelo candidato as vagas de a¢des afirmativas imediatamente posteriormente classificado.

Na hipoétese de ndo haver nimero de candidatos as vagas de agdes afirmativas aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia e
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagao.

O candidato cujo perfil se enquadre em mais de uma categoria de vaga destinada as acdes afirmativas
devera optar por apenas uma delas (pessoa negra, indigena, quilombola ou pessoa com deficiéncia),
sendo automaticamente excluido das demais. Nao serd permitida a alteracao dessa escolha ao longo do
processo.

PESSOAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS) - Sao consideradas pessoas negras (pretas ou pardas)
aquelas que assim se autodeclararem no ato da inscri¢do deste processo seletivo, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

A autodeclaracao do candidato goza de presuncao relativa de veracidade, que prevalecera em caso de
duavida razoavel a respeito de seu fenotipo.

Em caso de suspeita de autodeclaracdo falsa, mediante dentncia formal, com materialidade, a
Comissao de Heteroidentificagdo desta Universidade Federal do Ceara serda consultada e emitira
parecer conclusivo, que sera considerado como decisivo para a andlise do ato administrativo.

PESSOAS INDIGENAS - Sio considerados indigenas aqueles que assim se autodeclararem e
apresentarem, por ocasido da inscri¢do neste processo seletivo, copia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada.

PESSOAS QUILOMBOLAS - Sao considerados quilombolas aqueles que assim se autodeclararem e
apresentarem, por ocasido da inscricdo neste processo seletivo, declaragdo emitida pelo grupo ao qual
pertence, assinada por lideranga étnica local devidamente legitimada.

PESSOAS COM DEFICIENCIA - Sio consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que assim se
autodeclararem e que se enquadrarem, por ocasido da inscri¢do neste processo seletivo, na tipologia
descrita na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), e nos Decretos
n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, da Casa Civil da
Presidéncia da Republica. As pessoas com deficiéncia deverdo comprovar suas condigdes por meio de
laudos médicos entregues no ato de inscri¢do e poderdo passar por pericia médica na UFC.

5. VAGAS SUPRANUMERARIAS PARA SERVIDORES DA UFC

5.2

. Em conformidade com a Portaria PRPPG/UFC n° 10/2025, o presente edital prevé a oferta de vagas

destinadas exclusivamente a servidores da UFC (docentes e técnicos administrativos).
Para concorrer a essa categoria, ¢ necessario que haja relacao direta entre a drea de conhecimento do
programa de poés-graduagdao em Quimica e a atividade desempenhada pelo servidor.



5.3.
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Apos a aprovacdo, o candidato devera apresentar, até o periodo de matricula, liberagdo formal emitida
pela diretoria da unidade académica ou administrativa de vinculagdo, por meio de processo no SEI.
Todos os candidatos servidores concorrem entre si, dentro das vagas supranumerarias destinadas a essa
modalidade.

Caso as vagas destinadas a servidores ndo sejam preenchidas, ndo havera remanejamento para as
modalidades de ampla concorréncia ou a¢des afirmativas.

INSCRICAO

REQUISITOS PARA INSCRICAO - Poderio concorrer, as vagas ofertadas neste processo seletivo,
pessoas com titulo de graduacdo, reconhecido pelo MEC, na area de Quimica ou em areas afins.

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

A solicitagdo de inscricdo devera ser realizada via internet, no endereco eletronico
http://www.si3.ufc.br/sigaa/public, aba processos seletivos stricto sensu, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo I deste edital.

No ato da inscrigdo, toda a documentacdo indicada a seguir devera ser enviada via SIGAA, em arquivo
unico, formato PDF, limitado a 15MB.
Nao sera aceito o envio de documentacao apos o prazo de inscrigao.

DOCUMENTACAO PARA TODOS OS CANDIDATOS

Copia legivel e sem rasura de documento de identificacdo com foto valido (frente e verso) e CPF, sem
necessidade de autenticagao;

Certificado do Exame Unificado de Quimica da Sociedade Brasileira de Quimica (EUQ) com nota
igual ou superior a 4,5 (quatro virgula cinco),

Copia legivel e sem rasura do diploma de graduacao (frente e verso), reconhecido pelo MEC, na area
de Quimica ou em areas afins. Excepcionalmente, serd aceita declaragdo de provavel concludente
expedida pela instituicdo responsavel ou documento equivalente, desde que sejam substituidos pelo
diploma da graduacdo, ou outro documento comprobatério da colagdo de grau, até o momento da
matricula.

Copia legivel e sem rasura do histérico escolar completo, sem necessidade de autenticacio,
comprovando ter cursado a disciplina de Quimica Geral ou equivalente no curso de graduacao.

DOCUMENTACAO ADICIONAL PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS.

A inscri¢do de candidato a vaga reservada estd condicionada ao envio da documentagdo comprobatoria
completa e atendimento dos demais requisitos previstos neste edital.

Caso nao seja enviado o documento comprobatdrio, a documentacdo esteja incompleta ou nao seja
assinalada a opg¢ao correta no sistema SIGAA, referente a modalidade de reserva de vagas, a pessoa
serd automaticamente considerada candidata a uma das vagas da ampla concorréncia.

Para candidatos negros (pretos e pardos): Autodeclaracdo com foto (Anexo II).

Para candidatos indigenas: Autodeclaragdo (Anexo II) e copia do Registro Administrativo de
Nascimento e Obito de Indigenas (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida pelo grupo indigena,
assinada por lideranca étnica local devidamente legitimada.

Para candidatos quilombolas: Autodeclaracdo (Anexo II) e declaragdo emitida pelo grupo ao qual
pertence, assinada por lideranca étnica local devidamente legitimada.

Para candidatos com deficiéncia: Autodeclaracdo (Anexo II) e laudos médicos.

Para candidatos servidores da UFC: Declaracdo de Comprovacao de Fungdo (DCF) devidamente
assinada pela chefia imediata da unidade de lotacdo na UFC (Anexo III).
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HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

A homologacdo da inscri¢do do candidato estd condicionada ao cumprimento de todas as exigéncias
constantes neste edital, incluindo o envio de documentacao completa, condensada em arquivo Unico
(formato PDF), dentro do periodo definido no cronograma constante do Anexo I deste edital.

A homologacao de inscricdo para vaga reservada ou supranumeraria esta condicionada ao envio da
documentag¢ao comprobatdria completa e atendimento dos demais requisitos previstos neste edital e nas
normas vigentes. Caso ndo seja enviado o documento comprobatorio, a documentacdo esteja
incompleta ou ndo seja assinalada a opgao correta no sistema SIGAA, referente a modalidade da vaga,
a pessoa serd automaticamente considerada candidata a uma das vagas da ampla concorréncia, nao
sendo possivel posterior alteragdo da modalidade.

Os resultados das solicitacdes de inscricdo serdo divulgados no sitio eletronico do programa,
www.pgquim.ufc.br.

SELECAO

. O processo de selegdo para o mestrado serd realizado em etapa unica de carater eliminatorio e

classificatorio, de acordo com os prazos previstos no cronograma constante do Anexo I deste edital.

A classificagdo final dos candidatos seguird a sequéncia decrescente das notas obtidas no Exame
Unificado da Sociedade Brasileira de Quimica (EUQ), considerando 2 (duas) casas decimais e
respeitando as regras de desempate constantes do item 6.8 deste edital.

A inscri¢do no EUQ ¢ de responsabilidade do candidato. Detalhes sobre o exame estdo disponiveis em
https://euq.sbg.org.br/index.php.

A validade do EUQ, para efeito da sele¢do no PGQUIM/UFC, ¢ de 2 (dois) anos corridos a contar da
data do exame, sendo considerado valido para todo o processo seletivo o certificado que estiver vigente
na data de publicagdo deste edital, ainda que sua validade expire no decorrer da selegdo.

Serao considerados aprovados apenas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 4,5 (quatro
virgula cinco) no EUQ.

As vagas ofertadas neste Edital serdo preenchidas obedecendo estritamente a ordem de classificacao
final dos candidatos, distribuidas dentro de suas respectivas modalidades de concorréncia (Ampla
Concorréncia, Agoes Afirmativas e Vagas para Servidores).

Os candidatos aprovados além do limite de vagas de sua respectiva modalidade constardo na lista de
classificaveis daquele grupo (aprovados, mas nao classificados), ndo tendo direito garantido a vaga,
mas apenas expectativa de direito, podendo ser convocados em caso de desisténcia ou criagdo de novas
vagas, respeitada a vaga correspondente a sua categoria e o prazo de validade da selecao..

DESEMPATE

No dia da divulgagdo do resultado final pés recursos, uma planilha de pontuacdo serd enviada por
e-mail aos candidatos classificados dentro do limite de vagas deste edital que estiverem empatados.

A planilha de pontuagdo preenchida devera ser enviada pelo candidato para o email
pgquimufc@dqgoi.ufc.br (ASSUNTO: SELECAO MESTRADO - DESEMPATE) acompanhada de um
segundo arquivo, em formato PDF, contendo todos os documentos que comprovem a pontuagdo do
candidato. A planilha deve ser enviada dentro do prazo estabelecido no cronograma constante do
Anexo I deste edital.

Atividades ndo constantes no Anexo IV ndo serdo consideradas para efeito de pontuacao.

Persistindo o empate, o desempate se dara pela idade, sendo favorecido o candidato mais idoso.

COMISSAO DE SELECAO

A sele¢do sera conduzida pela Comissdo de Sele¢do composta por no minimo 3 (trés) professores
indicados pela Coordenacdo do PGQUIM/UFC.

A comissdo firmara, constante de ata, declaragdo de inexisténcia de impedimento ou suspei¢do, nos
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termos da legislagdo vigente, em relacdo aos candidatos.

A relagdo nominal dos componentes da Comissdo de Sele¢do serd divulgada na péagina da internet do
Programa de Pés-Graduagdo em Quimica (www.pgquim.ufc.br) até 48h antes do inicio do processo
seletivo.

RESULTADOS

. Os resultados da sele¢dao serdo divulgados na pagina eletronica do programa (www.pgquim.ufc.br),

conforme o cronograma constante do Anexo I deste Edital, em 3 (trés) listas distintas: Ampla
Concorréncia, Agoes Afirmativas e Vagas para Servidores.

O resultado final, apés homologa¢do pela Coordenacdo do PGQUIM, sera divulgado no enderego
eletronico do SIGAA (http://www.si3.ufc.br/sigaa/public) e na pagina eletronica do programa
(www.pgquim.ufc.br).

No resultado final, os candidatos serdo ordenados na sequéncia decrescente das notas obtidas no
Exame Unificado da Sociedade Brasileira de Quimica (EUQ), com a indicagdo da situagdo do
candidato da seguinte forma: “Aprovado e Classificado”, “Aprovado, mas nao Classificado” ou
“Reprovado”, observado o limite de vagas estabelecido neste Edital.

A ordenagdo dos candidatos e a respectiva atribuicdo da situacdo final, conforme o item anterior,
ocorrerdo de forma independente dentro de cada modalidade de concorréncia (Ampla Concorréncia,
Agoes Afirmativas e Vagas para Servidores).

RECURSOS E PEDIDOS DE VISTAS.

. Seré assegurado aos candidatos, apos a divulgagdo do resultado de cada etapa, o direito a interposi¢do

de recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis e 05 (cinco) dias Tteis para o resultado final, em razdo de
legalidade de mérito, sem limitagdo de quantitativo, conforme cronograma constante do Anexo I deste
edital.

O recurso sera considerado se dirigido estritamente a cada etapa e devera ser enderegado ao presidente
da comissao de sele¢ao e enviado para o email do Programa (pgquimufc@dgoi.ufc.br).

O julgamento do recurso serd realizado pela comissdo de selecdo e o resultado serda enviado
individualmente, por correio eletronico, a cada candidato interessado, de acordo com o cronograma
estabelecido no Anexo I deste edital.

Apo6s a divulgagdo do resultado, ¢ assegurado ao candidato, durante o periodo de recurso, parcial ou
final, o direito de ter vistas dos conceitos e/ou notas de todas as avaliagdes, bem como das respectivas
planilhas de pontuacao.

MATRICULA

Os candidatos que obtiverem a situacao “aprovado e classificado” no resultado final da selecao que
desejarem ingressar no curso deverao responder o Formulario de Matricula, fornecido pela Secretaria do
programa, no prazo previsto no cronograma deste edital. A auséncia de resposta dentro do prazo sera
considerada desisténcia da vaga.

Os estudantes selecionados que ndo comprovarem a conclusdo do curso de graduagdo dentro do prazo
estipulado no cronograma deste edital serdo impedidos de efetivar a matricula.

DISPOSICOES GERAIS.

A inscri¢do no certame implica a aceitacdo de todas as disposi¢des deste Edital, bem como a submissao

as demais legislagdes e normas pertinentes, ndo podendo o participante alegar desconhecimento em

nenhuma hipotese.

Os atos praticados pelos candidatos ao longo do processo seletivo (inscri¢do, pedido de vista,

apresentacao de recursos, fornecimento de documentos e formulacao de requerimentos diversos) podem

ser realizados por procuradores constituidos pelos candidatos, mediante procuracao simples.

A Coordenagao do Programa podera entrar em contato com os candidatos por meio do enderego de
5
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e-mail e do numero de telefone informados no ato da inscri¢do, para fins de confirma¢do de matricula,
solicitacdo de documentos ou outras providéncias necessarias, bem como para o envio de informes
importantes. E de inteira responsabilidade do candidato fornecer informacdes de contato validas e
atualizadas, bem como acompanhar regularmente os canais informados.

11.4. O presente Edital tem validade de 04 (quatro) meses a contar da data de publicagdo.

PROFA. DRA. GISELE SIMONE LOPES

Coordenadora do Programa de P6s-Graduagdo em Quimica



ANEXO I - CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADE DATA LOCAL
INSCRICOES
http://www.si3.ufc.br/sigaa/public
Inscrigdes 16/06/2026 a 30/06/2026

(aba processos seletivos stricto sensu)

Divulgagao da homologagdo das

inscricoes 01/07/2026 www.pgquim.ufc.br
Periodo de interposi¢ao de recursos pgquimufc@dgoi.ufc.br
da homologacao das 02 e 03/07/2026 (ASSUNTO: SELECAO MESTRADO]|
inscri¢cdes - RECURSO/INSCRICAOQ)
Resultado final das inscri¢des 06/07/2026 www.pgquim.ufc.br

ETAPA UNICA — EXAME UNIFICADO DE QUIMICA

Resultado preliminar da Etapa
Unica

06/07/2026

www.pgquim.ufc.br

Periodo de int 50 d uimufc@dgoi.ufc.br (ASSUNTO:
eriodo de Interposigas de recursos 07 e 08/07/2026 SELECAO MESTRADO -
ao resultado preliminar RECURSO/ETAPA UNICA)
Resultado final da Etapa Unica 09/07/2026 www.pgquim.ufc.br
Entrega dos curriculos tumutee dgol.ulv.be
g 10/07/2026 (ASSUNTO: SELECAO MESTRADO|
(casos de empate) _ DESEMPATE)
RESULTADO FINAL
Resultado preliminar 13/07/2026 www.pgquim.ufc.br
) . . uimufc@dgoi.ufc.br (ASSUNTO:
Periodo de interposi¢ao de recursos 14 2 20/07/2026 SELECAO MESTRADO
do resultado final _RECURSO/RESULTADO FINAL)
Resultado final apos julgamento de )
recursos 21/07/2026 www.pgquim.ufc.br
MATRICULA

Resposta ao Formulario de

Seré informado oportunamente aos

Matricula 21 a24/07/2026 aprovados

Inicio do periodo letivo 2026.2 10/08/2026 Serd informado oportunamente aos
aprovados

Envio do Diploma de graduagéo ou 216 04/09/2026 Sera informado oportunamente aos

documento equivalente

aprovados
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